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1. Vår vision  

Att ha en levande ungdomsverksamhet som ska ligga i framkant avseende kvalitet i 
Värmland.  
En naturlig mötesplats för spontanmöten och som fungerar som ”fritidsgård” för 
Bryngfjordens ungdomar.  
Ha Värmlands bästa träningsmöjligheter för ungdomar.  

2. Värdegrund – Förhållningssätt  

Golfen står för fair play, social gemenskap, fostrande och hälsofrämjande. Golfen är 
rolig och underhållande. Samtidigt som golfen främjar umgänge och social gemenskap 
är den obarmhärtigt individuell. Ärlighet och rakhet gäller inte bara prestationen utan 
också själva spelet.   

• Gemenskap. Det är viktigt att alla känner sig hemma och välkomna på klubben.  
Alla är viktiga och unika men också olika. Det är något vi accepterar och  
respekterar.  

• Glädje. Vi tränar och spelar golf för att vi själva vill det och för att vi tycker det är 



roligt. Vi finner glädje över att få göra det tillsammans. Därför är glädjen viktig i 
klubbens verksamhet.  

• Uppmuntran. Klubben uppmuntrar juniorerna att skaffa erfarenheter genom att 
prova sina gränser. Fokus på att berömma försöket är viktigare än resultatet. Det 
är lika viktigt att alla blir lyssnade till och att alla lyssnar på andra.  

• Trygghet. Glädje, gemenskap och uppmuntran skapar trygghet. Den som känner 
trygghet har stora möjligheter att utvecklas som både golfare och människa.  
Trygghet ger också en trygghet att utvecklas i egen takt. Oavsett hur många slag 
som behövs för en rond så ska var och en känna sig respekterade och  
uppskattade. Vi ser golfen som en utmärkt väg för juniorer att växa upp till att bli 
en mo gen och ansvarstagande människa.  

Vår värdegrund uppnår vi genom att träffas, trivas, träna och tävla. 

   

3. Organisation   

Juniorkommittén  
Rapporterar till styrelse för klubben.  
Möten 6/år samt vid behov.  
Består av lämpligt antal personer med fördelat ansvarsområde.  
- Mail, inkl intresseanmälningar, push inför tävlingar, VGDF info 
etc. - Anmälningar till grupper och frågor kring det  
- Hemsidan  
- Tävlingar, teen cup, VS, juniortouren  
- Facebook, Instagram  
- LOK stöd, lokalt stöd registrering och bidrag  
- Ledarrekrytering  
- Kontakt mot styrelsen  

Kontaktperson från styrelsen   
Tilldelar/kartlägger resurser och behov.   
Information från styrelsen till juniorkommittén samt åt andra hållet.  
Deltar på juniorkommitténs möten vid behov och/eller önskemål.  

Pro  
Ansvarar för träning med respektive grupp utifrån de ramar som Styrelse och Junior 
kommittén ger.  
Deltar i uppföljnings- och utvärderingsmöten med Juniorkommittén.  

 

Tävlingskommittén  
Anordnar och genomför tävlingar i samarbete med Juniorkommittén.  



4. Mål 2025  

• Bedriva en verksamhet utgående ifrån utbildningsprogrammet Golfäventyret • 
Minst 70 ungdomar i regelbunden träning i övriga kategorier  
• Aktivt bedriva arbete med att behålla och rekrytera juniorer till föreningen • 
Rekrytera och utbilda ledare  
• - Utbildning av ledarstab samt nyrekrytering  
• - Utbildning av ledare GL1 2025 genom VGDF  
• - Utbildning av ledare GL2 2025 genom VGDF  
• Ha deltagare i VGDFs Golftjej  
• Öka antalet tävlande juniorer på Värmlandsserien, ca 10 st  
• Utöka antalet träningstillfällen per vecka för alla grupper där man ges möjlighet till 

spel och träning.  
• Få igång informationstavlan  

   
• Ta fram tydlig tränings-/tävlingsplan  
• Utveckla träningsområdet för att skapa fler träningsalternativ  
• Hålla föräldramöte   
• Anordna sommarläger  
• Året-runt-träning  

5. Mål 2026  
• 75 ungdomar i regelbunden träning  
• Öka tävlingsdeltagandet på klubbnivå och i distriktet  
• Skapa en plan för framtida rekrytering av såväl spelare som ledare 
• Öka antal tjejer som blir medlemmar  
• Golfkul skall vara etablerat med aktiviteter under säsong, beroende på 

deltagande under semesterperiod kan uppehåll planeras in  
• 20 barn i Golfkul  

6. Mål 2027  
• Året-runt-träning  
• 80 ungdomar i regelbunden träning  
• Öka tävlingsdeltagandet på klubbnivå och i distriktet  
• Skapa en plan för framtida rekrytering av såväl spelare som ledare 
• Öka antal tjejer som blir medlemmar  
• 25 barn i Golfkul 

   

7. Handlingsplan 2025  

Föräldramöte  
Via föräldramöten ska juniorkommittén kommunicera ut sin verksamhetsplan och för 
ankra denna bland klubbens medlemmar. Ett bra sätt att få med flera föräldrar och med 
lemmar i klubbens satsning på ungdomar.  



Tävlings- och Träningsschema  
Ha ett tydligt program där juniorer, föräldrar och ledare kan se schemat för säsongen i  
sin helhet.   

Information och kommunikation juniorverksamheten   
Använda och utveckla kommunikationsvägarna via sociala medier. Skapa en 
 anslagstavla för juniorer kan vara bra där juniorledarna och klubbens juniorkommitté 
sköter informationen.   

Samarbete med andra golfklubbar  
Utbyte med andra klubbar för att skapa med aktivitet och att klubbens ungdomar får 
 träffa nya golfpolare.  

Juniorledare  
Det behövs alltid flera juniorledare för att utöka antalet träningar per vecka och att ta  
hand våra juniorer. Tillfråga äldre juniorer, seniorer och elitlag-spelare som kan hjälpa 
till.  

Ledarutbildning  
För att vi ska kunna öka antalet ungdomar i träning behöver vi också utöka antalet 
ledare som ska ta hand om våra yngsta medlemmar. Ledarna behöver utbildas via  
VGDF och golfklubben. Skapar tillhörighet och trygghet.   

Hjälpledare  
Klubbens äldre juniorer ska hjälpa till vid t ex Golfkul och träningar för de yngre 
juniorerna enligt överenskommelse. Klubbens elitlag ska göra detsamma enligt 
överenskommelse.  

VGDF  
Värmlands Golfförbund erbjuder träning och aktiviteter för alla golfungdomar. Detta är en  
resurs som vi ska nyttja, och därför behöver kontakten med distriktets juniorkommitté 
utökas ytterligare.  

   

”Tack-för-hjälpen-aktivitet”  
Två aktiviteter som är riktade mot de personer som hjälper till att utveckla klubbens  
juniorverksamhet.  

Teen Cup-läger  
I samband med Teen Cup-tävlingen ska klubben arrangera ett juniorläger över tre dagar.  
Lägret avslutas med tävlingsdagen med Teen Cup klubbkval och Teen Cup klubbtävling 
den fjärde dagen. Alla juniorer är välkomna. Det utgår ett bidrag från SGF. Planering och 
ledare är en förutsättning för att flera ungdomar ska kunna vara med.  

Teen Tour  
Viktigt att klubben informerar om Teen Tour och dess olika steg. Att våra juniorer 
spelar  tävlingsgolf är viktigt och roligt. Att spela på andra banor och träffa nya 
golfkompisar är  viktigt, roligt och bra för utvecklingen.   



30-banan och Golfäventyret  
En permanent 30-bana i närheten av klubbhuset för klubbens yngsta är byggd. Denna 
bana ska gå i linjen med SGFs ungdomsutbildning och självklart används utbildningsmål 
materialet ”Golfäventyret” för att skapa en tydlighet.  

Juniormeny i restaurangen   
Restaurangen på anläggningen ska kunna erbjuda en enklare juniormeny för klubbens 
yngsta medlemmar och deras kompisar.   

Klubbkläder  
Ett sätt att stärka klubbkänsla och känsla av tillhörighet är klubbkläder med  
Bryngfjorden-logga. Alla barn & ungdomar i juniorverksamheten, alla juniorledare och de  
spelare som representerar klubben i de olika seriespelen ska kunna köpa klubbkläder till  
ett reducerat pris. Klubbens kollektion läggs ut på hemsidan.   

Träningsområde Utveckla träningsområdet för att skapa bättre möjligheter till olika  
träningsalternativ och poängjakt. 
  


